KONKURSSIASIAIN SUOSITUS 4 LIITE VUODELLE 2010

NEUVOTTELUKUNTA

Pakollisia tybnantajavelvoitteita ovat ainakin seuraavat:

1
Tybnantajan sosiaaliturvamaksu ja tyontekijoiden palkoista
pidatettavat ennakonpidatykset

Nama ilmoitetaan ja maksetaan verovirastolle neljannesvuosittain.
Yksityisen tydnantajan sosiaaliturvamaksuluokat ovat vuoden 2010
alusta lukien poistuneet. Konkurssipesa on siis velvollinen maksamaan
sosiaaliturvamaksun, joka on kaikille tyénantajille samansuuruinen.
Sosiaaliturvamaksun maara vahvistetaan vuosittain. Vuoden 2010
maksu on 2,23 % palkoista vuonna 2010 maksetuista palkoista.

Lisatietoja www.vero.fi.

2
Tyo6eldkevakuutusmaksut

TyoOeldkevakuutusmaksut koostuvat tydnantajan ja tyontekijan
osuuksista. Tyonantaja pidattaa tyontekijan elakevakuutusmaksun

palkanmaksun yhteydessa. Sosiaali- ja terveysministerio

vahvistaa vuosittain maksujen maaran. Vuonna 2010 tydntekijan
eldkevakuutusmaksun osuus on 4,5 % ja 53 vuotta tayttaneiden

osuus 5,7 % palkasta. TyEL-ansion alaraja on 51,57 €/kk.

Tyo6elakevakuutusmaksujen yhteismaaréat ja tyénantajan

elakevakuutusmaksut ovat seuraavat:

Tilapainen tydnantaja, vain tilapaisia tyon-
tekijoitd ja palkkasumma alle 7386 €/6 kk 22,40 %

Sopimustydnantaja, pysyvia tyontekijoita
tai palkkasumma vahintaan 7386 €/6 kk:
TyEL-maksu (perusmaksu ilman
asiakashyvitysta ja hoitokustannus-
alennusta):

* 2008 palkkasumma alle 1 686 000 € 21,80 %

* 2008 palkkasumma 1 686 000 —
26 976 000 €, nousee liukuvasti 21,80 -22,40 %

* 2008 palkkasumma yli 26 976 000 € 22,40 %

17,90 %

17,30 %

17,30 - 17,90 %

17,90 %
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3
Lakisdateinen ty6tapaturmavakuutus

Lakisdateinen tapaturmavakuutusmaksu vaihtelee tyon
vaarallisuuden mukaan ja maksu riippuu tapaturmakehityksesta.
Vakuutuskauden alussa peritddn ennakkomaksu, joka perustuu
tyonantajan ilmoittamiin arvioituihin palkkasummiin. Lopullinen
vakuutusmaksu lasketaan vuodenvaihteen jalkeen vakuutuskauden
palkkatietojen perusteella. Lisatietoja www.tvl.fi.

4
Tyo6ttomyysvakuutusmaksu

Tyottomyysvakuutusmaksu jakautuu tydnantajan ja tyontekijan
osuuteen. TyOnantajan tyottomyysvakuutusmaksu lasketaan
samasta palkkasummasta kuin tapaturmavakuutusmaksu el
pakollisesti vakuutettavien henkildiden palkkasummasta.
Tyontekijoiden osuus pidatetéaan palkasta jokaisen palkanmaksun
yhteydessa.

Sosiaali- ja terveysministerio vahvistaa vuosittain maksujen

maarat. Vuonna 2010 tydntekijan vakuutusmaksun osuus on
0,4 % ja tydnantajan osuus 0,75 % palkoista. Jos palkkasumma
ylittda 1 846 500 euroa, on tyonantajan maksu 2,95 %.

5
Tyontekijan ryhmahenkivakuutus

Useimmilla aloilla voimassaolevat tydehtosopimukset velvoittavat
vakuuttamaan tyontekijat tydntekijan ryhmahenkivakuutuksella.
Ryhméahenkivakuutuksen maksu peritaan lakisaateisen
tapaturmavakuutusmaksun yhteydessa. Maksu vaihtelee yhtidittain.



